
ünfuersilal tlraciona[ le Asuncün
FACUTTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

FILIAL QUIINDY

PRIMER LLAMADO
A coNcuRso ABRrvnoo úaL¡co v la¡rnro or rÍTulos, uÉnrros-v lPTfruDEs pln¡ s¡l-¡cc¡óx or

pnorrsón ¡icencloo oe cerrrim n" l{5 lzoz¡

Llámese a postulacón al Llamado a Concurso Abreviado Públho y Ab¡erb de Títulot Mér¡tos y Apt¡tudes para Selec!¡ón de
pnOfeSO¡i ENCARGADO DE CATEDRA de la Canera de Enfermeía, Filhl Quiindy de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días

háb¡les.

PERFIL DEL CARGO

rulc¡Ó¡t: Docente Encargado de cátedra

ASIGNATURA: IITAUEAiI IN ENFERMEDADES INFFCCTOSAS Y TRATTSMISIBLES

SEMESTRE: Qu¡nto

DEPENDENCIA/LUGAR: Carera de Enfermería, Filial Qu¡indy

HoRARIO: Lunes 13:00 a 15:m horas CARGA HORARIA: 2 horas semanales

orrou¡¡uc¡ó¡r DEL cARGo: pRoFESoR trlúu¡no o¡ vlc¡Ncras: 1 (uNo)

CATEGORH: U7M nruulrRaclÓ¡¡: Gs. 1.220.835.-

FECHA DE pugucac¡ó¡r: 18/Et{ERo/ m23

posruuc¡ó¡
HASTA:30/ENERo/2023

REOUISITOS EXCLUYENTES PARA FOSTULACION

1. Nacionalidadpar¿guaya
2. Poseer tíbJlo de grado universitario nacional inscripto en la Un¡versidad Nacional de Asunción o extraniero reconocido, homologado y

convalidado conforme a las d¡sposic¡ones legales v¡gentes.
3. Licenciado/a en Enfermería.
4. Especializac¡ón/Capacitación en el área de concurso
5. Capacitación pedagógica en educación super¡or culm¡nada (Postgrado en Didáctica Univers¡taria o Especial¡sta)

6. Experiencia como docente en la Educac¡ón Superior de por lo menos 5 (c¡nco) años.
7. Poseer idoneidad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluación establecido para el

efecto.
8. Comprobada competenc¡a en la asignatura de cuya enseñanza se trata
9. NotoÍia capacidad c¡entífica, técnica o intelectual.
10. Gozar de notor¡a honorab¡lidad.
11. D¡sponibilidad de horario según lo descripto en el perfil.

12. Poseer aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.

13. No contar con más diez (10) vínculos en la UNA.
14. Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoría de la FENOB-UNA,

15. Curr¡culum vitae actualizado, según formato de la FENOB UNA, con Documentación respaldator¡a organizada según lYatriz de Evaluac¡ón

(Resolución N" 239-00-2022).

DOCUMENÍACIONES OBLIGATORIAS PARA FOSTULACIO :

(t) Obs: t¡s copias deberán estar autent¡cadas por escr¡banía pública.
Formulario de postulación para concurso (dispon¡ble en www.fenob.una.py)
Planilla de horarios por cargos (dispon¡ble en www.fenob.una,py)
Carta de compromiso de cumpl¡miento del horario de la catedra, que figura en el llamado. (d¡sponible en www.fenob.una,py)
Curriculum v¡tae, según lo requerido en los reqúisitos excluyentes y con una foto tipo carnet.
Fotocopia de Cédula de Identidad Civil vigente. (*)
Fbtocopia de Registro Profesional. (*)
Fotocop¡a de fitulo de Grado, (x)
Fotocopia de Cert¡ficado de Estud¡os de Grado obtenido. (r)
Fotocopia de fitulo de capac¡tac¡ón pedagóg¡ca en Educación Superior. (x)
Fotocop¡a de fitulo de PostgGdo, nac¡onal o extranjero. (*)
Fotocopia de Certificado de Estud¡os de postgrado obtenido, (*)
Fotocopia de fib.¡lo de especialización/Capacitación (*)
Certificado de trabajo orig¡nal emiüdo por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el postulante
se encuentra prestando servicio, que certifique: Lugar de babajo (ub¡cación geográfica), Denominac¡ón del cargo, Categoría
presupuestar¡a, Monto del salario, Días y horario de trabajo (carga horar¡a diaria/semanal), Función que cumple y Antigüedad o vigencia
del conkato, según corresponda.

14. Certificado que acredite experiencia laboral en trabajos anteriores.
15. Evaluación de desempeño docente.
16. Certif¡cado or¡ginal de antecedentes judic¡ales vigente.
17. Certificado or¡g¡nal de antecedents policiales vigente.
18. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de la FENOB-UNA.
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(Anillado), foliadas debidamente suscriptas y conten¡das en un sobre cerrado

- UNA

DESDE: 25lENERO/2O23

tuclnY oÍts o¡ pREsEf{TAc¡of{ DE PosfuLAclo Es: ofic¡na de Talento Humanodela FENoB-UNA, Fil¡al Quiindyde07:30a 13:oo hs.

MoDALIDAD DE PResettlc¡ó¡t: Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en ñormato DIGITAL (CD o pendrive) e IMPRESO


